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 مقدمة:

تكتسب الأخلاق المهنية أهمية كبرى  ذ  أ  موممر أ أيرة مهنرة توتجرد م رم   

 ستمى أم ميث ق أخلاقد مهند يلتزم بر  أضجر  ب بتيبيور  ذ ا ك نرأ الأخرلاق المهنيرة 

جررىمىل لكررد يررى  يممررد إ مهنررة يأنهرر  أكثررى أهميررة مجررىمىل ضرر  يممررد يررد مهنررة 

ه إ ذلد بن ء شخصرية اننسر   التمليم م لك بسبب خيمىل مأهمية ه ب المهنة التد ت

 .ية متمت  آث ىه  ذلد أ ي د ض ي لبأبم  ه  ك 

ذ  ه ا الميث ق ق  اضتم  م  قبد كلية الصي لة   ممة يني  يرد بير   للمبر     

مالوماض  الأخلاقية التد ي ب أ  تكم  متميىل يد الم سسة ككد ميرد أضجر ء هي رة 

من  هم مسر ض ل المر ملي  يرد الكليرة الت ىيس مالي قم المم م  بصفة خ صة الغىض 

يد تح ي  متسمية المس  د الأخلاقية التد ق  تنشأ يد سي ق ضملهم م  خرلاد صري  ة 

 يهم مشتىك لم هية السلمك الأخلاقد م  قبد أضج ء هي ة الت ىيس .

 الب ب الث ند يتن مد الملاقة بي  أضج ء هي ة الت ىيس ممختلإ الهي  أ مالأشخ ص.

 :الباب الأول

 حرية ومسئولية العمل الأكاديمى: -1

)أ( أضج ء هي ة الت ىيس يتحملما مس ملية تيرميى منشرى الممىيرة مالفهرم مب لتر لد 

يأنهم يتف نما للتفمق يد م  د البحمث مالمم ىسة مالتمليم كمر  أنهرم أيجر ت يتحملرما 

 مس ملية المش ىكة بف ضلية يد آلي أ الكلية الخ صة بتحويق ه ب الأ ىاض .

مم  هن  ن ك  ضلد المسر ملية التولي يرة لأضجر ء هي رة التر ىيس ليكمنرما بمث برة 

 جميى الم تمع مىما  الفكى .

)ب( الحىية الأك  يمية جىمىل للبحث ملاكتس ب الملم مالمم ىسة ي ميع أضجر ء 

هي ة الت ىيس مالي قم المم م  لهم الحق يرد الحىيرة متنفير  الأ ماى الت ىيسرية يرد 

 الكلية .

ه ب الحىية الأك  يمية تحمد يد يي تهر  ما رب ضلرد كرد أكر  يمد كرد تسرتخ م 

ه ب الحىية بيىيوة تنس م مر  الالترزام ب لوماضر  الم مرة بأم نرة يلرب منشرى الممىيرة 

 يد البحث الملمد مالمم ىسة مالتمليم .
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مينبغد ب لت لد ضلد أضج ء هي ة الت ىيس المش ىكة يد البحمث مالت ىيس يد 

تخصصررهم مخبررىاتهم يورري مينبغررد الفصررد بمجررما برري  الىاء المبينررة ضلررد م رر د 

 التخصص مالأخى  المبينة ضلد ىأ  شخصد .

)أ( أنشية أضج ء هي ة التر ىيس ي رب أ  تكرم  متسروة مرع الاسرتخ ام المسر مد 

للحىيرة الأك  يميرة ملا ينبغررد برأ  حرر د مر  الأحررماد ضلرد أضجرر ء هي رة الترر ىيس 

 مد م  شأن  التوليد م  الحىية الأك  يمية لشخص آخى .يمد أم ذ ف د اية ي

)ث( التأكيرر  ضلررد التررزام الكليررة ب ميررع الاتف قرر أ الممقمررة مرر  قبررد   ممررة ينيرر  

مالأيرررى مالممررر ييى الممجرررمضة مررر  قبرررد مزاىل التملررريم المررر لد مالبحرررث الملمرررد 

 ب مهمىية مصى المىبية .

برر مىهم يررد تحويررق الم الررة ضرر   ) رر ( التأكيرر  ضلررد التررزام أضجرر ء هي ررة الترر ىيس

 يىيق المس مال يد يىص التمليم مالممد .

)ح ( يد ذي ى السمد لتحويق ه ب الأهر اإ ميرد سري ق الحىيرة الأك  يميرة أنر  مر  

الموبمد أ  يومم أضجر ء هي رة التر ىيس يرد بمرض الأحير   مر  نور  أنمر ي التفكيرى 

الكليرة أم ضلرد نير ق أمسرع  مالفهم مالسي س أ مالمم ىس أ مالسلمك الس     اخرد

 مضىض يىق ب يلة يد التفكيى مالفهم مالسي س أ مالمم ىس أ مالسلمك .

 المسئولية التدريسية: -2

 -ينبغد ضلد أضج ء هي ة الت ىيس مالي قم المم م  أ :

 )أ( يم ملما اليلاب ب حتىام يد  ميع الأمق أ .

يى ضلررد الملاقررة المهنيررة أث)ب( ألا يسررمحما للملاقرر أ الشخصررية مررع اليلبررة ب لترر

 .بينهم 

 )  ( يمتىيما بأ   ميع أشك د المج يوة  يى موبملة ضلد انيلاق .

 )ح ( يش مما اليلاب ضلد التفكيى بشكد مستود متب  د الأيك ى بحىية .

)خ ( ييمىما ميح يظما ضلد مستم  ض د م  الممىية مالخبىل يد الم  لاأ الترد 

 يوممم  بت ىيسه  .
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مما ب لتماصد بشكد يم د يد السي قي  الىسمد م يى الىسمد مرع اليرلاب ) ( يوم

 لغىض الت ىيس ميخصصما لليلاب المقأ الك يد للمصمد له ا اله إ .

) ( يجمما ذ ىاءاأ توييم ض  لرة ميم لرة مالترد تسرهم يرد تملريم اليرلاب مذ اىتهر  

 بيىيوة ض  لة ميم لة .

بر ن ىاءاأ ماللرما ا المنظمرة المتملورة )ى( يجمنما أ  يكم  اليلاب ضلد  ىايرة 

 ب لت ىيس لهم مذ ىاءاأ توييمهم .

)ز( يسرررمما ب سرررتمىاى لتحسررري  كفررر ءتهم الت ىيبيرررة ضلرررد أسررر س  ميرررع البي نررر أ 

 مانحص  ي أ المت حة حمد أ ا هم متأثيىهم ضلد اليلاب .

 ليرة )س( يوممما ب لايلاع ضلد أنشية التيميى المهند التد تهر إ ذلرد تحسري  يم

 التمليم.

)ش( يو مما المشمىل المن سبة مالمس ض ل ذلد الخىي ي  مر  أ رد تنميرتهم أك  يمير ت 

 ممهني ت.

)ص( يح مما ضلد التمر س أم الكشرإ ضر  المملممر أ السرىية الخ صرة بر ليلاب 

 م  الحصمد ضلد ذ   للي لب الممند ذليه  يرد ح لرة اليرماى  أم حيثمر  يوتجرد 

 الو نم  .

 ة البحثية:المسئولي -3

 -ينبغد ضلد أضج ء هي ة الت ىيس مالي قم المم م  أ :

 )أ( يوممما ب لتم مد مع  يىهم م  الب حثي  ب حتىام يد كد الأمق أ .

)ب( يسمما لتيميى يهم   ي  يد م  لاأ خبرىاتهم سرماء مر  أ رد زير  ل الممىيرة 

 ل اته  أم م  أ د المصلحة الم مة .

ال قة مالأم نة ب لمس هم أ التد ق مه  الخرىم  ت ر ب  )أ( يوممما ب نقىاى بمنتهد

 أبح ثهم مخصمص ت الزملاء ماليلاب .
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)ث( يتوبلررما الالتررزام بنشررى نترر    بحررمثهم مرر  خررلاد النشررى مالمرر تمىاأ مبيررىق 

 أخى  ملا مة .

 صي  لة.)ج( يوممما ب لامتث د لمم ييى مأخلاقي أ المهنية الخ صة بنو بة ال

 لوظيفية:المسئولية ا -4

 -ينبغد ضلد أضج ء هي ة الت ىيس مالي قم المم م  أ :

)أ( يت نبما اتخ   الأضم د التد م  شأنه  برأ  شركد مر  الأشرك د التر خد يرد آىاء 

 ما ب تهم المظيفية ضلد النحم المح   يد اللا حة الخ صة ب لكلية .

 تولالية الكلية .)ب( يمتنمما ض  الوي م بأ أضم د م  شأنه  أ  تن د م  نزاهة ماس

)أ( يمتنمما ض  أ  يمثلما أنفسهم متح ثي  ب سم الكلية م  لم يك  مخملا لهرم الوير م 

 ب لك .

 ملية ل ضم سممة ممك نة الكليرة مال  ممرة الت بمرة لهر  )ث( يتخ ما كد المن ية مالمس

ملرريس الانخررىاي يررد الأنشررية التررد مرر  شررأنه  أ  يلحررق الجررىى بررأ  شرركد مرر  

 الأشك د بسممته  ممك نتهم  .

)ج( ت نب سمء استخ ام المماى  التد يممله  الوير ع المر م لل  ممرة لتحويرق كسرب 

 شخصد.

 كلية .)ا( يس همما يد تحويق أه اإ مخيي ال

 )خ( يش ىكما بشكد من سب يد الحي ل الم سسة للكلية .

 -الباب الثانى:

 العلاقة بين عضو هيئة التدريس ومهنته: -1

)أ( يتم تمصريإ مهر م ضجرم هي رة التر ىيس يبور ت لمر  يرنص ضلير  الور نم  ملا حرة 

 ال  ممة مالكلية الت بع له  .
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  أيجررد مسررتم  مرر  )ب( ضجررم هي ررة الترر ىيس هررم المسرر مد الأمد ضرر  جررم 

التمك  يد م  د  ىاست  . مهم الأق ى ضلد ممىيرة ميهرم سرلمك يلابر  كرد يصرد 

 ذلد أيجد أسلمب ت ىيسد يتمايق مع مستم  اليلاب .

)أ( ينبغد ضلد ضجم هي ة الت ىيس ذ ىاك أ  شىمي الم سسة التمليمية توتجرد 

ت يب لهررر ب يرررة مضليررر  أ  يسرررأ  يخجرررع لأحكررر م ممينرررة مررر  أ رررد التميررري  مالتىق

 .الأحك م

)ث( ينبغد ضلد ضجم هي ة الت ىيس يد ك ية الظىمإ أ  يسمد بكد  هر ب ضلرد 

ت ميع مملمم ت  م  ك ية مصر  ى الممىيرة . مأ  يحرىص ضلرد تحرى  المصر اقية 

 ييم  يو م  للي لب كم  ينبغد أ  يتوبد النو  ييم  يخص مص اقية ه ب المملمم أ .

ىيس أ  يبر  ى ذلرد المشر ىكة يرد الممرد ان اى  )ج( ينبغد ضلد ضجم هي رة التر 

 للوسم الخ ص ب  مالم سسة ككد متد يلب من   لك .

)ا( ينبغرررد ضلرررد ضجرررم هي رررة التررر ىيس أ  يشرررتىك يرررد ال مميررر أ مالمنظمررر أ 

مالنو ب أ المهنيرة مالملميرة سرماء تلرك الترد يرد م ر د تخصصر  أم يرد الم ر لاأ 

 الأخى   اأ الصلة.

 و هيئة التدريس والمؤسسة التعليمية:العلاقة بين عض -2

 -ينبغد ضلد ضجم هي ة الت ىيس أ :

 )أ( يتمسك بحو  يد ت ىيس كد م  يتملق بم  د تخصص  .

)ب( يتمسك بحو  يد مم ىسة حومق  كمماي  ييم  يتملق ب لش م  الم مة بحيرث لا 

مبرى ضر  يتم ىض  لك مع آىاء مه م  التمليمية . مأ  يمجا  ا م ت أ  آىا   هر ب ت

شخصرر  ملرريس الم سسررة التمليميررة مرر  لررم يكرر  مفمجرر ت لرر  التحرر ث ب سررم الم سسررة 

 التمليمية .

)أ( الالترررزام بوماضررر  مأحكررر م التىقيرررة الملميرررة مان اىيرررة مكررر لك ك يرررة أشرررك د 

 ال زاءاأ المتبن ب م  قبد الم سسة التمليمية مأ  يممد ضلد ت ضيمه  .

ىيرري  يررد الم سسرر أ التمليميررة لرر ضم مجررم  مررع المسرر ملي  ان ا أ)ث( ألا يتمايرر

 المظيفد بغيى حق أم انجىاى بزميد آخى .
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 ىض مرع أ ا ر  )ج( أ  يلزم بمس ملي ت  ييم  تخص الأضم د ان اىية بحيرث لا تتمر

 التمليمد مالمهند .

 -العلاقة بين عضو هيئة التدريس وزملائه : -3

 -ينبغي ضلد ضجم هي ة الت ىيس أ  :

 مم  مالتش يع لزملا   ل ضمهم ضلمي ت مبحثي ت مذ اىي ت .يو م ي ي ال -1

ألا يشتىك أم ينغمس أم يتمايأ يي أية من يسة  يى شىيفة مع زملا ر  مر  ا رد  -2
الحصررمد ضلررد منصررب أم مك نررة أم حرر يز مرر  ي أم نيررد الحظررمل لرر   اليررلاب 

 ضلد حس ب زميد آخى.

التوليرد مر  شرأنهم أم  ألا يومم بأي ضمد يكم  م  شرأن  الاسرتخف إ بزملا ر  أم -3
 مك نتهم الملمية .

أ  يلتزم بوماض  النشى مالبحث الملمي يي أ  ينسب أي م  ل ضلميرة موتبسرة مر   -4
 زميد آخى ذلي  .

ألا يرر ضم أم يىضررد خرر م أ م يمضررة الررثم   م  أ  يكررم  مخررملات برر لك بشرركد  -5
 ىسمي م  قبد الم سسة التمليمية الت بع له  .

زميد يى  أن  أهد لمنصب ممي  ذلا ذ ا ىأ  ضكرس  ألا يتى   يي تزكية ضجم -6
  لك .

 -العلاقة بين عضو هيئة التدريس والطلاب : -4

 -ينبغي ضلد ضجم هي ة الت ىيس أ  : -1

يلتزم ت ر ب ذضير ء المقرأ مالاهتمر م الكر يي لليرلاب م لرك يتيلرب مر  التما ر   -2
مالمسررتمى الرر ا م مالمسررتمى مررع اليررلاب للمشرر مىاأ الملميررة مالتحرر يث الث بررأ 

 لبىام  الممد اليممي لليلاب .

يومم بممد توييم ض  د م يى متحيز يي المقأ المن سب ل ميع اليلاب يبور ت لمر   -3
تررنص ضليرر  اللا حررة بخصررمص مكرر لك ذضرر  ل النظررى يرري ضمررد اليررلاب مذضرر  ل 
توييمهم . ميي ح لة الرتظلم ال ر   مر  التويريم مر  حرق الي لرب ذضر  ل تويمر  أمر م 

 ء هي ة التر ىيس أم م سسرة مم  لرة متخصصرة يري هر ا الممرد . ل نة م  أضج
ممرر  مقررأ لخررى ينبغرري ضلررد كررد ضجررم هي ررة ترر ىيس أ  يورر ى  برري  تورر يىاأ 

 اليلاب م لك لاختي ى ي ضلية نظ م التوييم الممممد ب  يي الم سسة .
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الم مررة لمرر  لهرر ب المشرر ىكة مرر  تررأثيى  مأ  يوررمم بمشرر ىكة اليررلاب يرري نشرر ي ته -4
 ي ملممس ضلد ن  ا المملية التمليمية .ذي  ب

يررميى مسرر حة مرر  الحىيررة الأك  يميررة لليررلاب ييمرر  لا يخررد ب لملاقررة برري  ضجررم  -5
 هي ة الت ىيس ماليلاب .

أ  يكم  ضلد استم ا  ت م للتمر م  يري اكتشر إ متور يم التور ىيى اللازمرة لل هرة  -6
للأم نة مالتي تجرى التأ يبية الممنية يي ح لة سمء سلمك أح  اليلاب أم خي نت  

بشكد كبيى ب لأهر اإ مالمثرد الملير  للم سسرة التمليميرة التري يممرد تحرأ لما هر  
مع الاحتف ظ بحق الي لب المخيئ يي الى  مالاستم ع ل  بجم   تحويق الم الة 

 مصي نة الحومق لك ية ايىاإ الملمية التمليمية .

 ي الجمإ مقلة الثوة ل   أ  يكم  ق  ىات ضلد مم ل ة الأيك ى مالاحتي   أ منو -7
اليلاب سماء ك نأ ممىيتر  لهر ب النور ي مر  خرلاد النشرية الىمتينيرة أم خرلاد 
الاتصرر د المب شررى برر ليلاب . كمرر  لا ينبغرري ضليرر  الكشررإ ضرر  هرر ب الحورر  ق 

 للآخىي  ذلا يي ني ق تأ ية ما ب  . 

ة مو برد لا يحق ذ ب ى اليلاب سماء  اخد خ ىج الم سسة التمليمية ضلد  يع أي -8
نظيررى الممليررة التمليميررة ذلا يرري ظررد ظررىمإ ممىميررة ممايوررأ ضليهرر  السررلي أ 

 المس ملة .

 -العلاقة بين عضو هيئة التدريس والمجتمع المدني : -5

 -ينبغي ضلد هي ة الت ىيس أ  :

يح يظ ضلد مم ىسة حو  كمماي  يي المش ىكة الم تممية ميري الشر م  الم مرة  -1
  د ما ب ت  المهنية . م  أ  ي  ي  لك ذلد ذهم

يستغد ضلاق ت  الم مة المت حة لخ مة الم سسة التمليميرة ملريس لخ مرة مصر لح   -2
 الخ صة .

ألا يهتم خلاد الم م ال ىاسي بأنشية أخرى  خر ىج الم سسرة التمليميرة التري قر   -3
 تممق  ض  أ اء مه م  التمليمية ضلد الم   الأكمد . 

الرر ي لا ين سررب مررع أ اء المهنررة مالترري يت نررب الخيرر ب أم السررلمك الغيررى لا ررق  -4
 تجى ب لشكد الم م لمجم هي ة الت ىيس .
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ألا يتوبد أي تمميد أم يخجع لأية جغمي سرماء  اخليرة أم خ ى يرة مب شرىل  -5
 أم  يى مب شىل م  أي  هة للتىمي  لمب    حزبية أم م هبية أم ضنصىية .

 

لم سسررة التمليميررة أ  يلررزم السررىية الت مررة ييمرر  يخررص الممجررمض أ الخ صررة ب  -6
 محد ال  اد أم النو ش مالتي م  شأنه  تتيلب تلك السىية .

 أ  ي ايع ض  أية زميد تم انتو  ب ظلم ت مذ ح ي ت . -7

 

    

 

 

 

 

 


